https://www.ddr89.de/fdgb/row.html

Her  spricht Eure
Gewerkschapt 7
: and . g
Kol en | Hiferpo™

Die Zukunft unseres Betriebes wird von
mprktw:’rtschoft(ichen Erfordernissen bestimmi
sein, Dos bedeutet v.a. freisetzung von Arbeitskrften,

]m‘er kaun devon befroffen sein, !

Recht auf Arbeit,soziale Sicherheit
fir jeden
braucht eine starke Gewerkschaft fur unabhangige und,

starke Interessenvertretung du Leschafthi
Mitbestimmung. g durch gewerkschaftliche

Was bradchen wir?
Engagierte, kompetente und frei gewdhlte
Gewerkschaftsvertreter

. Di}_e' Zeit steht nicht stitl ! Deshalb beteiligt Fuch durch akbives Hondeln
- ® Fubrt Kollektive Berotungen durch, wahif Eure Vertrouensleute , be-

hennt Eure Kandidaten fur die Zentrale Gewerkschaftsleitung

* Unterbreitet Vorstellungen zur betrieblichen Mitbestimmung
Wirkt akiiv mit

¢ bei lohn- und Gehaltsfrogen '

* bel Strukturverdnderungen inden Bereichen (2.8, bef Umsetzungen,
Durchsetzung der sozialers Sicherheit)

* Macht von Eurem Recht bei der Mitwirkung in allen Fersonal -
angelegenheiten Gebrouch {einschl. Le:'ter)g

SICHERT EURE ZUKUNFTIGE INTERESSENVERTRETUN
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