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Die Zukunft unseres Betriebes wird von

marktwirtschaftiichen Erfordernissen bestimmt
sein, Dos bedeutel uv.a. Freisetzung von Arbeitskraften,

:}eder“ keun daton betroffen sein !

Recht auf Arbeit,soziale Sicherheit
fur jeden
braucht eine starke Gewerkschaft fur unabhangige und,

starke Interessenveriretung durch gewerkschaftls
Mitbestimmung. g h ge chaftiiche

Was bradchen uhr?
Engagierte, kompetente und frei gewdhite
Gewerkschaftsvertreter

s Die Zeit sieht nicht stitl ! Deshalb heteiligh Fuch durch aklives Hondeln
- ® Fahrl kollektive Berotungen durch, wohif Eure Vertrauensleute , be-

nennt Eure Kandidaten fur die Zentrale Gewerkschaftsieitung

* Unterbreitet  Vorstellungen zur betrieblichen Mitbestimmung
Wirkt akiiy mit

¢ bei lohn- tnd Gehaltsfrogen |

* bel Strukturverdnderungen inden Bereichen (2.8, bef Umsetzungen,
Durchsetzung der sozialer; Sicherheit)

* Macht von Eurem Recht bei der Mitwirkung in allen Fersonal -
angelegenheiten Gebrauch (einschl. f.e."tEr)g

SICHERT EURE ZUKUNFTIGE INTERESSENVERTRETUN
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